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Strategickym cielom nasho projektu je prispbésobovanie sa poziadavkam
trhu prace v oblasti bankovnictva a financnictva atym zvySovanie
uplatnenia absolventov nasej Skoly prostrednictvom vytvorenia
a implementacie rozvojového programu skoly.

Specifickymi cielmi projektu su:
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Realizacia aktivit projektu: februar 2009 - februar 2011

Aby sme mohli vymedzit
stratégie a ciele vzdelavania

a navrhnat inovovany profil

absolventa potrebujeme

e, § poznat a analyzovat:

- poziadavky pracovného trhu na kvalifikaciu
absolventov

- siUéasny stav vzdelavania vo vztahu k sGéasnym
vzdelavacim standardom.

Preto vsetci clenovia autorského timu vo vzajomnej
koordinacii

@ vytvorili dotazniky pre financny a bankovy sektor a
d'alSie podnikatel’'ské subjekty,



4
né hospitaci

o

@ uskutocnili vzaj

@ vytvorili dotazniky pre Ziakov skoly
o jednak vSeobecné o vztahu k s$tadiu

o a k vybranym predmetom podl'a zamerania
jednotlivych clenov autorského timu,

Dataznik pre 2 @kow- predmet AP1 (INF)

3] Poskye “Am predmet AP Inové wedamost?

a1 Anoveke mnodstu

b1 Primerané mnoZstw E t
21 hda | < ‘
41 Hie

%1 rogniku sme na predmete AP p




ja zi 2 informacie
vyhodnocuja a analyzuja ziskané i
@ v

Do
redmet: Podnikoyy ekon

taznik pre Ziakoy — mij 2009 /3, roé¢nik/

omika
L Poskytol vam predmet nikovy: ekonomika nové vedomosti:
> dno s V1N //'};d/////‘/////////
® skérdno /¢
®  SKér nie
—c'm *  nje
a
d vch ve< 2. Podra vis bola bl tika ik; ek ik tl :

i :;fr :::,; i, i S p R /r;;/ ’e;n/a/ l/ Podnikovej Y Vysvetleng vhodnym Spésobom -
| . skéréno////////////

®  skor nje /77

®* nie
| S 3. Bola Problematikg Podnikovej ekonomiky Zaujimaysg:
imet vage ! ® dno/s/rrr/
er > SKordno 1777/ /07 sy 00 1
7% ® skér Nies/ /v 71y
‘7 nie

Bol u¢itep na vis nirogpy-
ystes dno //////// //”//
At skér 4no / Y I/ 884

SKOF nia 2 2 /,
¥, ktoré pojj Pre vis

Najzaujimaye Sie:
'omické pojmy / //7 !
%innostj 94

!ovenskej Tepublike // 77/

I

tvo ako Systém
" podniky




@ pripravuju navrhy
zakladnych pedagogickych
dokumentov (ucebnych
osnov a tematickych planov)
a navrh poziadaviek
inovaciu ugebnit™ " | |

Medzitym uz prebehlo vyberové konanie na obstaranie
notebookov, pocitacov a dataprojektorov.

Tieto notebooky by mali pomoct ¢lenom autorského timu lepsie
zvladnut Glohy

projektu, ktoré su este _ :
pred nimi a tiez ~ — 5 =™
skvalitnit samotny : L
vyucovaci proces.




Na zaklade vyberového konania na obstaranie 18 notebookov
a 12 PC sme usSetrili finanéné prostriedky a poziadali o zmenu
Zmluvy pri poskytnuti nezavratného financného prispevku.

V dbsledku uvedeného sme mohli vybudovat novl pocitacov
ucebniu, kupit 8 dalsich o pocitacov a 5 dataprojektorov.

a v priebehu letnych prazdnin sa pripravovala na instalaciu novych
pocitacov




V auguste 2009 sa konal pracovny workhop k vyhodnoteniu aktivity
A1l - uskutocnenych prac metodickej pripravy

uci

Oktober a november 2009 sa niesol hlavne v duchu inovacii
obsahu a metdd vzdelavania, kde jednotlivi ¢lenovia
autorského timu pracovali na konkrétnej naplni vyucovacich
hodin.



Dataprojektory, ktoré sa nainstalovali sa uz intenzivne
vyuzivaju na vyucovacich hodinach.

December 2009 a prvé dva mesiace roka 2010 venovali
jednotlivi ¢lenovia autorského timu konkrétnej naplni
vyucovacich hodin, tvorbe prezentacii, pracovnych listov pre
Ziakov, suvislych prikladov pre Studentov maturitnych rocnikov,
problémovych Uloh pre nadanych zZiakov, didaktickych testov...

Niektori ¢lenovia si uz svoje inovacie odskusali na vyucovacich

hodindch. Napr. aj Ing. Elena S&ndorovéa vyuZila projektové
vyucovanie na hodine Statistiky — téma grafy.




Vysledky nasej prace prezentujeme okrem nasej www stranky
Skoly aj na nastenke vo vestibule Skoly

V aprili 2010 niektori ¢lenovia autorskych timov vSeobecno-
vzdelavacich predmetov a odbornych predmetov prezentovali
svoje vystupy na spolocnom pracovnom workshope.

. : Ing Sona Pilatova prezentovala
metodicky list pre

ucitela, prezentaciu a pracovny
list pre ziaka k téme Centralna
banka




Ing. Elena Sandorova ako ¢lenka autorského timu odbornych
predmetov prezentovala vytvorené prezentacie k vyucovacim
hodindm Uctovnictva




JDROJE KRYTIA VAJET

P a vystupy projektoveho
vyucovania k predmetu

Hospodarske vypocty a Statistika

Ing. Katarina LiSkova prezentovala
za vSeobecno-vzdeldvacie predmety
moderné formy vyucovania hlavne

e

Shojnf‘covv graf:

v predmete chémia
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O aktualnych otazkach tykajucich sa projektu a moznosti
vyuzitia modernych metdd vyucovania na Skole diskutovali po
jednotlivych prezentaciach vsetci Clenovia autorskych timov.




V pozadi projektu je aj mnozstvo inej mravencej prace ako len tie
viditel'né vystupy. Napriklad praca financného manazéra - Ing.
Evy Lackovicovej
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Casovy priebeh uskutoénenych prac na projekte

Februar 2009

Rozbor projektového zameru a rozvojového programu
Skoly, pripravné prace pre tlac¢ plagatu

Marec 2009

Analyza poziadaviek vyplyvajucich zo SkVP, odbornych
a metodickych zdrojov, mapovanie suc¢asného stavu
vzdelavania formou vzajomnych hospitacii, zrealizovanie
dodavky letakov a plagatov k projektu a ich umiestnenie
v priestoroch skoly

April 2009

Tvorba konceptu kompetencéného profilu absolventa,
tvorba kataldgu poziadaviek na absolventa za jednotlivé
predmety

Maj 2009

Zistovanie poziadaviek zo strany ziakov formou
dotaznikov a ich zapracovanie do kataldgu poziadaviek
odbornych predmetov

Jun 2009

Tvorba dotaznikov pre finanény a bankovy sektor a pre
dalSie podnikatelské subjekty,  navrh inovovaného
profilu absolventa, navrhy zakladnych pedagogickych
dokumentov (ucebny plan), dodavka 12 pocitacov, 18
notebookov a 3 tladiarni

Jal 2009

Vypracovanie navrhu spolocnych stratégii vo vyucbe,
metodiky a hodnotenia v jednotlivych predmetoch,
stanovenie vykonovych standardov ako sucasti
inovovaného profilu absolventa, dodavka 6
dataprojektorov a fotoaparatu

August 2009

pracovny workshop k vyhodnoteniu aktivity A1 -
uskutoCnenych prac metodickej pripravy, dodavka 5
dataprojektorov a 8 PC

September
2009

Tvorba ucebnych osnov a uc¢ebnych planov

Zacali sa instalovat dataprojektory do odbornych uéebni

Oktdber 2009

Inovacia obsahu vzdelavania

Instalacia dataprojektorov do novych ucebni

November
2009

Inovacia obsahu vzdelavania jednotlivymi ¢lenmi

autorského timu v jednotlivych predmetoch




December
2009

Inovacia obsahu vzdelavania jednotlivymi ¢lenmi
autorského timu v jednotlivych predmetoch

Januar 2010

Inovacia obsahu vzdelavania jednotlivymi ¢lenmi
autorského timu v jednotlivych predmetoch

Februar 2010

Inovacia obsahu vzdelavania jednotlivymi ¢lenmi
autorského timu v jednotlivych predmetoch

Marec 2010

April 2010

Maj 2010

Inovacia obsahu vzdelavania jednotlivymi ¢lenmi
autorského timu v jednotlivych predmetoch




